
 

                

ＳDGs（エスディージーズ）という言葉をご存知でしょうか？2015 年 9 月の国連サミットで採択
された「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称であり、先進国と途上国が
一丸となって 2030 年までに達成すべきとする 17 の目標のことです。弊社もこの考えに則り、次の 3
つを掲げ、社会貢献に向けて邁進してまいります。 

１ ジェンダー平等を実現するための取り組み 
タクシー業界は男性が多く、女性ドライバーが少数という現実があります。東栄タクシーでは積極的に女
性乗務員を採用し、女性でも安心して働くことができる場をサポートしていきます。そして、女性ならで
はの発想を柔軟に取り入れ、お客様にも満足いただける会社を目指していきます。 

２ 安心して住み続けることの出来る地域へ 
いま、高齢者ドライバーの方の免許返納が多方で取り上げられています。日本は交通網が整っているとは
いえ、まだまだ車を必要とする方が多い社会です。弊社は高齢者の方はもちろんのこと、妊婦やお子様も
安心して住み続けられるため、持続してサービス向上に努め、地域の繋がりを支援してまいります。 

３ 環境資源をまもるための取り組み 
車は排気ガスを排出させてしまいます。その負担を減らす試みとして、弊社はハイブリットタクシーを採
用しております。車と地球が共に歩み、次世代の自然を守るためにも会社一丸となって環境負荷の低減に
取り組んでまいります。 
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一丸となって 2030 年までに達成すべきとする 17 の目標のことです。弊社もこの考えに則り、次の 3
つを掲げ、社会貢献に向けて邁進してまいります。 

１ 健やかな企業・従業員の実現のために 

東栄興業物流事業部では定期的に職種別研修・新入社員研修を行い、経営理念の実現のために必要な志を共有
する場を設けています。また健康経営の実現のため毎月各職場での安全衛生委員会の開催や定期的な産業医の
職場巡回によって、身体面・精神面での健康作りのための活動を行っています。また血圧計の設置等も日々の
健康チェックの一助になればと行っています。 

２ 環境負荷の低減のために 

東栄興業物流事業部では社用車にハイブリッドカーを積極的に導入によることで CO2 削減を図っています。ま
た事務所や倉庫内の照明には LED 製品を採用したり、物流センターの屋根には太陽光パネルを敷設するといっ
た再生可能エネルギーの生成等、環境への配慮も行っています。また段ボール・書籍類・紙ゴミ等の事業で発生
する資源はリサイクルし、二酸化炭素の排出抑制、森林伐採抑制、電力の使用量の削減等の地球環境保全に貢献
しています。 

３ 外国人スタッフが活躍しやすい環境の実現のために 

東栄興業物流事業部では外国人技能実習生の受け入れを始めました。今では休憩時に一緒に食事を楽しむ等の国
籍を越えた交流が生まれています。 
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